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Procedimento concursal comum para preenchimento de 1 posto de trabalho para a categoria de Técnico Superior, na modalidade de contrato de individual de trabalho por tempo

indeterminado, do mapa de pessoal da Unidade Local de Satide do Estudrio do Tejo, E.P.E. - Ref. TS — 01/2024,

Avaliagdo Curricular

Habllitagdo Académica Experiéncia Profissional Classificagio Final daA.C.
Fungaode
Técnico Experiénciaforade
Nome do candidato Doutoramento | Mestrado |Licenciatura| Superiorno | institui¢ao hospitalar
SN rva dres 46 SNS AC = (1HA+1EP)/2
hospitalar
20Valores | 19Valores | 18valores | 20valores 15 Valores
Ademar Rosa Alves 18 15 16,5
Ana Maria Cardoso Martins 18 15 16,5
Célia Maria Lopes Pereira 18 15 16,5
Cristina Moreira Gongalves 18 15 16,5
Daniela Margarida Carvalho da Silva 18 15 16,5
Fldvia Cristina da Silva 19 0 9,5
Francisco Maria de Castro Ferreira 18 15 16,5
Francisco Maria Vida Correia Dimas Contreiras 18 15 16,5
Gongalo Maria Carvalhas de Serra e Silva 18 15 16,5
Gongalo Neves Pousada Pereira Delgado 18 15 16,5
Hélder Fernando Antunes Geraldo Apéstolo 18 15 16,5
Ivan Duarte Dérdio Branco 18 20 19
Ivana Pedro Gomes 18 0 9a)
Luis Filipe Oliveira Branco 18 15 16,5
Maria Jodo Flores da Palma Carlos 18 15 16,5
Maria Margarida Carrageta Molero 18 15 16,5
Matilde Matos Almeida Santos 18 15 16,5
Pedro José Pereira Santos 19 15 17
Quirina Isabel Palma Severino 19 15 17
Susana Filipa Rebelo Severino 18 15 16,5
Telma Sofia Filipe Martinho Alves 18 15 16,5
a) Excluido : pontuagdo inferior a 9,5 valores
Carlos Manuel Pinto Chefe Elisabete da Concei¢db Rebelo Mendes Silvana Margarida Oliveira Silva Pires
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